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1. UvOD

V Solskem letu 2025/26 smo sledili usmeritvam v Letnem delovnem nacrtu Sole, ki je temeljni
dokument, s katerim $ola OS Sveti Toma? in vrtec, skupaj z ostalimi dejavniki, zagotavlja
sistemati¢no uresnievanje obveznega in razsirjenega programa v skladu z zakoni in izvrSilnimi
predpisi. Skozi Solsko leto smo sledili smernicam vizije, vrednotam, nacelom in poslanstvu Sole.

Osnovni podatki:

Naslov zavoda: Sveti Tomaz 11, 2258 Sveti Tomaz
Elektronski naslov: os.tomaz-ormoz@guest.arnes.si
Spletna stran: http://www.ostomaz.si

Mati¢na Stevilka: 5089166000

Dav¢na Stevilka: 70846057

DEJAVNOST ZAVODA

Odlok o ustanovitvi vzgojno-izobrazevalnega zavoda OS Sveti Tomaz? je bil sprejet na 9. seji
obcinskega sveta z dne 19. 11. 2007. Omenjeni odlok je bil objavljen 21. 11. 2007 v Uradnem
glasilu ob¢ine Sveti Tomaz in je zacel veljati petnajsti dan po objavi. V okviru zavoda deluje
Vzgojno-varstvena enota.
V 6. ¢lenu odloka so opredeljene dejavnosti zavoda, ki so:

- 156.290 Druga oskrba z jedmi

- 1 58.110 lIzdajanje knjig

-1 58.130 Izdajanje ¢asopisov

- 1 58.140 Izdajanje revij in druge periodike

- P 85. 100 Predsolska vzgoja

- P 85.200 Osnovnosolsko izobrazevanje

- P 85.510 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju Sporta in rekreacije

- P 85.520 Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podrocju kulture in umetnosti

- P 85.600 Pomozne dejavnosti za izobrazevanje

- R 91.011 Dejavnost knjiznic

- R93. 110 Obratovanje Sportnih objektov.

V Solskem letu 2014/25 smo opravljali dejavnosti, ki so opredeljene v Odloku o ustanovitvi vzgojno-
izobraZevalnega zavoda OS Sveti Toma?.

VIZIJA, VREDNOTE, NACELA, POSLANSTVO

VIZIJA: (P)OSTANIMO ODGOVORNI LJUDJE
Ucence Zelimo pripraviti na zZivljenje, da bodo odgovorne osebe do sebe, druzbe in okolja, v katerem
Zivimo.
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VREDNOTE:
e  ZNANIJE,
e ODGOVORNOST,
e SPOSTOVANIE,
e UCNE IN DELOVNE NAVADE.

NACELA:

e SODELOVANJE MED UCENCI, STARSI IN UCITELJI,
e ENAKE MOZNOSTI ZA VSE UCENCE (isti cilji - razli¢ne poti),

e SKUPNO RESEVANJE TEZAV,
e ZAUPANJE in ZAUPNOST.

POSLANSTVO nas strokovnih delavcev je vzgojiti in izobraziti ucenca,

e ki bo Custveno stabilen in zadovoljen s sabo in drugimi,

e ki bo pripravljen za nadaljnje izobrazevanje,

e ki mu bo omogocalo neodvisno, ucinkovito in ustvarjalno soocanje z druzbenim in naravnim

okoljem,

e ki boimel razvit ¢ut pripadnosti svoji kulturni tradiciji, kljub globalizaciji sveta, in

e ki bosamostojen, ustvarjalen in kritiCen ter odgovoren posameznik.

Razvijati Zelimo strategije za doseganje ciljev in vrednot, na katerih temelji vzgojno delovanje nase Sole
(ZNANJE, ODGOVORNOST, SPOSTOVANJE, UCNE IN DELOVNE NAVADE).

TEMELINA USMERITEV SOLE

Podlaga za oblikovanje prednostne naloge v Solskem letu je bil Razvojni nacrt.

Razvojni nacrt Sole je izhodis¢ni dokument, v katerem smo oblikovali okvirne cilje, ki jih na nasi Soli Zelimo

doseci v obdobju petih let. Izhajali smo iz Stirih podrocij: vzgojno-izobraZevalni proces, zadovoljstvo

udeleZencev v vzgojno-izobraZevalnem procesu, razvoj zaposlenih in materialni pogoji.

» Dvigniti kakovost pedagoskega procesa z vklju¢evanjem ucinkovitih didakti¢nih strategij.

Izbolj$ati materialne pogoje.

YV V V

Tabela 1:Realizacija prednostnih nalog

PREDNOSTNA NALOGA

RAZVIJANJE INOVATIVNIH UCNIH OKOLU s
poudarkom na fizicnem okolju

UPORABA RAZNOLIKIH STRATEGI) UCENJA

Realizacija LDN 2025/26

Dvigniti raven zadovoljstva u¢enceyv, starsev, strokovnih delavcev.

Oblikovati individualni nacrt profesionalnega razvoja strokovnih delavcev.

CILJI

Aktivno sodelovanje v razvojni nalogi.
Uporaba IKT pri pouku.

Priporoca se uporaba strategij: ATS pre¢ne vescine,
podjetnistvo, formativno spremljanje, bralno ucne
strategije,...

Uporaba IKT pri pouku.
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RAZVIJANJE DIGITALNE KOMPETENCE Sledenje razpisom na podrodju opremljanja z IKT.

VZDRZEVANJE PROSTOROV Urejanje okolice Sole in notranjosti Sole.
Prednostno: ucilnica na prostem, zunanje klopi.
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2. OSNOVNI PODATKI

SOLSKI OKOLIS IN SOLSKI PROSTORI

Solski okoli§ iz katerega prihajajo uéenci zajema naslednje kraje: Bratonecice, Gradid¢e, Gornji Klju¢arovci,
Hranjigovci, Koracice, Mala vas, Mezgovci, Prietinci, Rakovci, Rucmanci, Savci, Sejanci, Sencak, Senik, Sv.

vvvvv

Solo iz sosednjih Solskih okolisev. Ucenci prihajajo iz Solskih okolisev naslednjih Sol: Ivanjkovci, Ormoz,
Mala Nedelja, Dornava.

Tako kot leto poprej, je v Solskem letu 2025/26 ucilnica za jutranje varstvo bila namenjena za izvedbo
kurikuluma za en oddelek vrtca. Jutranje varstvo se je izvajalo v uilnici prvega razreda..

ODDELKI, STEVILO UCENCEV, RAZREDNIKI

V Solskem letu 2025/26 je bilo vpisanih 158 ucencev. Razporejeni so bili v 9 samostojnih oddelkov. Imeli
smo 2,60 oddelka podaljSanega bivanja. Ob koncu Solskega se je en u¢enec izpisal zaradi preselitve. 19
ucencev je z 31. 8. 2026 zapustilo OS Sveti Toma?, saj so zaklju¢ili deveti razred.

Tabela 2: Razredi

RAZRED STEVILO RAZREDNIK SORAZREDNIK
UCENCEV
la 18 Milena Korpar M. Marija Lorencic¢
2.3 20 Maja Bromse Aleksandra K.
Plemenic
3.a 16 +1 Jasna Curin/Valentina Silva Rakusa
Tibaut
4.2 17 Zdravko Majcen Nicolette Pondrk
5.a 15 Zvonka Lali¢ Sara Kramberger
6.a 26 Tadeja Vrbnjak Drago Slavinec
7.a 17 Barbara Colnaric¢ Zdenka Safari¢
8.a 9 Bla? Ajlec Natasa Suen
9.a 19 Mateja Munda Tanja Hebar
Skupaj 158

3. REALIZACIJA VZGOINO IZOBRAZEVALNEGA DELA
Realizacija obveznega programa zajema realizacijo ur pouka, ure oddel¢nih skupnosti in ure obveznih

izbirnih predmetov. V Solskem letu 2025/2026 so vsebine uc¢nih nacrtov pri vseh predmetih realizirane. Iz
porocil strokovnih delavcev izhaja, da ni bilo vecjih odstopanj pri realizaciji ciljev, ki so jih nacrtovali v
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svojih letnih pripravah. Strokovni delavci so dejavnosti prilagajali predznanju u¢encev. Skupna realizacija
ur pouka, skupaj z urami oddel¢ne skupnosti je 100,1 %.

Tabela 3: Realizacija pouka

Oddele Stevilo ur po predmetniku 1. I. [%] Il. 1. [%] I+ I +11. [%]
k

l.a 822,5 415,5 50,5 411 50,0 826,5 100,5
2.a 857,5 436 50,8 420 49,0 856 99,8
3.a 892,5 444,5 49,8 @ 447,5 50,1 892 99,9
4.a 962,5 481 50,0 4945 51,4 975,5 101,4
5.a 1.032,5 524 50,8 498 48,2 1022 99,0
6.a 1.032,5 555 53,8 490 47,5 1045 101,2
7.a 1.085,0 556 51,2 523 48,2 1079 99,4
8.a 1.137,5 557 49,0 566 49,8 1123 98,7
9.a 1.013,5 593 58,5 436 43,0 1029 101,5

POVPRECJE 901,4/100,1%

DNEVI DEJAVNOSTI
Stevilo dni dejavnosti je podano v tabeli 5. V vseh razredih je bilo realizirano naértovano Stevilo dni
dejavnosti. Podroben pregled izvedenih dni dejavnosti v vseh razredih je zapisano v tabeli 6.

Tabela 4: Realizacija dni dejavnosti

STEVILO DNI DEJAVNOSTI na leto

Razred 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8 9
Kulturni dnevi 4 4 4 3 3 3 3 3 3
Naravoslovni dnevi = 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Tehniski dnevi 3 3 3 4 4 4 4 4 4
Sportni dnevi 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Tabela 5: Izvedba dni dejavnosti
1. RAZRED in 2. RAZRED
NARAVOSLOVNI DNEVI DATUM IZVEDBE KRAJ IZVEDBE
Zdravstvene vsebine in 24.9.2025 Sola
zobozdravstveni sistematski pregled neopredeljeno Zdravstveni dom
Slovenski tradicionalni zajtrk oktober 2025 Sola
Leto januar 2026 Sola
KULTURNI DNEVI
Ogled baletne predstave — Hrestac 16. 12. 2025 SNG Maribor
Kino dan 11. 2. 2026 Kino Murska Sobota
Pustna povorka 14.2.2026 Sveti Tomaz
Prazni¢ni december december 2025 sola

SPORTNI DNEVI
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Pohod z igrami

Rolanje — nadaljevalni tecaj

Plesni dan

Konjenidki dan in Sportne spretnosti

Atletski mnogoboj
TEHNISKI DNEVI

Prazni¢ne delavnice
Priprava pustnih kostumov
Sivanje

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

2.9.2025
9.9.2025
6.—12. 10. 2025
pomlad 2026

maj/junij 2026
november 2025

januar / februar 2026
neopredeljeno

Mala vas

lgrisce Sveti Tomaz

Sola

Konjeniski in  mladinski
Skatlica

Stadion Sveti Toma?

Sola
Sola

Sola

ZAKUUCNA EKSKURZIJA: Pravlji¢ni gozd Rde&a kapica, Mohorkova graba — Vurberg

3. RAZRED
NARAVOSLOVNI DNEVI
Zdravstvene vsebine in
zobozdravstveni sistematski pregled
Slovenski tradicionalni zajtrk
Leto
KULTURNI DNEVI
Ogled baletne predstave — Hrestac
Kino dan
Pustna povorka
Prazni¢ni december
SPORTNI DNEVI
Pohod z igrami
Rolanje — nadaljevalni tecaj
Plesni dan
Konjeniski dan in Sportne spretnosti

Atletski mnogoboj
TEHNISKI DNEVI
Prazni¢ne delavnice
Priprava pustnih kostumov
Sivanje
ZAKUUCNA EKSKURZIJA: MARIBOR

4. RAZRED
NARAVOSLOVNI DNEVI
Zdravstvene vsebine in
zobozdravstveni sistematski pregled
Slovenski tradicionalni zajtrk
Elektrika
KULTURNI DNEVI
Ogled baletne predstave — Hrestac
Kino dan
Pustna povorka

Realizacija LDN 2025/26

DATUM IZVEDBE
neopredeljeno

oktober 2023
januar 2026

16. 12. 2025
11. 2. 2026

14. 2. 2026
december 2025

2.9.2025
9.9.2025
6.—12. 10. 2025
pomlad 2026

maj/junij 2026

november 2025
januar / februar 2026
neopredeljeno

DATUM I[ZVEDBE
24.9.2025
neopredeljeno
oktober 2025
januar 2026

16.12. 2025

11. 2. 2026
14.2.2026

8/32

KRAJ IZVEDBE
Sola
Zdravstveni dom

Sola

SNG Maribor
Kino Murska Sobota
Sveti Tomaz

Sola

Mala vas

lgris¢e Sveti Tomaz

Sola

Konjeniski  in  mladinski
Skatlica

Stadion Sveti Toma?

Sola

Sola

KRAJ IZVEDBE
Sola

Zdravstveni dom
Sola

Sola

SNG Maribor
Kino Murska Sobota

Sveti Tomaz

center

center



SPORTNI DNEVI

Pohod z igrami

Rolanje — nadaljevalni tecaj

Plesni dan

Plavanje

Sankanje

TEHNISKI DNEVI

Kompas in orientacija

Mlincek

Skatlica iz lesa

Vozicek s pogonom na gumico
ZAKLJUCNA EKSKURZIJA: MARIBOR

5. RAZRED
NARAVOSLOVNI DNEVI
Zdravstvene vsebine in
zobozdravstveni sistematski pregled
Slovenski tradicionalni zajtrk
Primorske rastline
KULTURNI DNEVI
Ogled baletne predstave — Hrestac
Kino dan
Pustna povorka
SPORTNI DNEVI
Pohod z igrami
Rolanje — nadaljevalni tecaj
Plesni dan
Konjeniski dan in Sportne spretnosti

Plavanje

TEHNISKI DNEV

Prazni¢ne delavnice
Priprava pustnih kostumov
Vrecke za copate

Varno na kolesu

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

2.9.2025
9.9.2025
6.—12.10. 2025
marec 2026
Neopredeljeno

november 2025
januar 2026
maj 2026
december 2025

DATUM I[ZVEDBE
24.9. 2025
neopredeljeno
oktober 2025
maj 2026

16. 12. 2025
11. 2. 2026
14.2. 2026

2.9.2025

10. 9. 2025
6.—12.10. 2025
pomlad 2026

maj 2026

november 2025

januar / februar 2026

december 2025

marec 2026

ZAKLJUCNA EKSKURZIJA: Sveti TomaZ — Ankaran - Lipica — Sveti Toma?

DEJAVNOST = VSEBINA

KD Ustvarjalne delavnice za
Adventni bazar (izvaja
Cetrtek, 27. 11. 2025)

KD »Po praznikih disi«

KD Obisk gledalis¢a

»Skrivnostni primer ali
kdo je umoril psa«
Realizacija LDN 2025/26

6. razred
CAS KRAJ
Sreda, Sola
12.11. 2025
23. december Sola
2025
Cetrtek, 12. 3. Maribor
2026
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Mala vas

IgriSce Sveti Tomaz
sola

Mali Moravci
Hranjigovci

sola
Sola
Sola
Sola

KRAJ IZVEDBE
Sola

Zdravstveni dom
Sola

Ankaran

SNG Maribor
Kino Murska Sobota
Sveti Tomaz

Mala vas

lgrisce Sveti Tomaz
Sola
Konjeniski in  mladinski
Skatlica

Ankaran

Sola
Sola
Sola

Sola

KOORDINATOR

Mateja Munda + razredniki

Mateja Munda

Mateja Munda Aleksandra

Kelemina Plemenic

center



ND
ND

ND

TD

TD
TD

TD

Ekskurzija

DEJAVNOST
KD

KD

KD

ND
ND

ND

3D

Eko dan, TSZ
Travnik + Odrasc¢anje
(zdravstvene vsebine)

Clovesko telo
Plavanje, pohod
Ples

Zimski Sporti
Atletski mnogoboj
Sportne igre
Tehno park

Izdelava klopi
Izdelava pustnih mask

Pust

Predjamski grad,
Postojnska jama,
Cerknisko jezero

VSEBINA

Ustvarjalne delavnice
za Adventni bazar
(izvaja Cetrtek, 27. 11.
2025)

»Po praznikih disi«

Obisk gledalis¢a
»Skrivnostni primer ali
kdo je umoril psa«

Eko dan, TSZ
Zdravstvene vsebine -
dusevno zdravje (2 uri)
+ celinske vode (3 ure)
Clovesko telo

Plavanje, pohod

Realizacija LDN 2025/26
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April 2026 Sola
Maj 2026 Sola
24.6.2026 Celje
Torek, 2. 9. Mala Nedelja
2025
Ponedeljek, 22. = Sv. Tomaz
12. 2025
Zimska SVN
ROGLA
Petek, 24. 4. Sv. Tomaz
2026
Petek, 12. 6. Sv. Tomaz
2026
Petek, 3. 10. Celje
2025
Zimska SVN
Ponedeljek, 2. 2. Sv. Tomaz
2026
Sobota, 14. 2. Sv. Tomaz
2026
Cetrtek, 11. 6.
2026
7. razred
CAS KRAJ
Sreda, Sola
12.11. 2025
Torek,, Sola
23. december
2025
Cetrtek, 12. 3. Maribor
2026
April 2026 Sola
Razliéni datumi  Sola
24.6.2026 Celje
Torek, 2. 9. Mala Nedelja
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Barbara Colnaric

Barbara Colnaric

Barbara Colnaric

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec

Drago Slavinec

Drago Slavinec
Drago Slavinec

Drago Slavinec + razredniki

Silva Rakusa + razredniki

KOORDINATOR
Mateja Munda + razredniki

Mateja Munda

Mateja Munda Aleksandra

Kelemina Plemenic

Barbara Colnaric¢

Barbara Colnaric

Barbara Colnaric

Blaz Ajlec



TD

TD

TD

TD

Ekskurzija

DEJAVNOST
KD

KD

KD

ND
ND

Ples

Zimski Sporti

Atletski mnogoboj
Sportne igre

Tehno park

Izdelava pustnih mask
Pust

Izdelava prucke

Predjamski grad,
Postojnska jama,
Cerknisko jezero

VSEBINA

Ustvarjalne delavnice
za Adventni bazar
(izvaja Cetrtek, 27. 11.
2025)

»Po praznikih diSi«

Obisk gledalisca
»Skrivnostni primer ali
kdo je umoril psa«
Eko dan, TSZ

Skrb za zdravje —
sistematski pregled (3
ure)

Zdravstvene vsebine —
medsebojni odnosi (2
uri)

Clovesko telo

Plavanje, pohod

Ples

Realizacija LDN 2025/26

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

2025
Ponedeljek, 22.  Sv. Toma?
12. 2025
Sreda, 4. 2.
2026
Petek, 24. 4. Sv. Tomaz
2026
Petek, 12. 6. Sv. Tomaz
2026
Petek, 3. 10. Celje
2025
Ponedeljek, 2. 2. = Sv. Toma?
2026
Sobota 14. 2. Sv. Tomaz
2026
Cetrtek, 18. 6. Sv. Toma?
2026
Cetrtek, 11. 6.
2026
8. razred
CAS KRAJ
Sreda, Sola
12.11.2025
Torek, Sola
23. december
2025
Cetrtek, 12. 3. Maribor
2026
April 2026 Sola
Razliéni datumi | Sola
24.6.2026 Celje
Torek, 2. 9. Mala Nedelja
2025
Ponedeljek, 22.  Sv. Toma?
12. 2025
11/32

BlaZz Ajlec

BlaZz Ajlec

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec

Drago Slavinec

Drago Slavinec

Drago Slavinec + razredniki

Drago Slavinec

Silva Rakusa + razredniki

KOORDINATOR
Mateja Munda + razredniki

Mateja Munda

Mateja Munda Aleksandra

Kelemina Plemenic

Barbara Colnaric
Barbara Colnaric

Barbara Colnaric

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec



TD

TD

TD

TD

Ekskurzija

DEJAVNOST
KD

KD

KD

ND
ND

ND

Zimski Sporti

Atletski mnogoboj
Sportne igre

Tehno park

Izdelava pustnih mask
Pust

Go-Car—-Go

Predjamski grad,
Postojnska jama,
Cerknisko jezero

VSEBINA

Ustvarjalne delavnice
za Adventni bazar
(izvaja Cetrtek, 27. 11.
2025)

»Po praznikih diSi«

Obisk gledalisca
»Skrivnostni primer ali
kdo je umoril psa«
Eko dan, TSZ
Zdravstvene vsebine —
Vzgoja za zdravo
spolnost (2 uri)
Genetika (3 ure)
Clovesko telo

Plavanje, pohod
Ples

Zimski Sporti
Atletski mnogoboj

Sportne igre

Realizacija LDN 2025/26

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

Sreda, 4. 2.
2026
Petek, 24. 4. Sv. Tomaz
2026
Petek, 12. 6. Sv. Tomaz
2026
Petek, 3. 10. Celje
2025
Ponedeljek, 2. 2. = Sv. Toma?
2026
Sobota 14. 2. Sv. Toma?
2026
Sreda, 8. 10. Sv. Tomaz
2026
Cetrtek, 11. 6.
2026

9. razred
CAS KRAJ
Sreda, Sola
12.11.2025
Torek, Sola
23. december
2025
Cetrtek, 12. 3. Maribor
2026
April 2026 Sola

Razli¢ni datumi  Sola

24.6.2026 Celje

Torek, 2. 9. Mala Nedelja

2025

Ponedeljek, 22.  Sv. Toma?

12. 2025

Sreda, 4. 2.

2026

Petek, 24. 4. Sv. Tomaz

2026

Petek, 12. 6. Sv. Tomaz
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Blaz Ajlec

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec

Drago Slavinec

Drago Slavinec

Drago Slavinec + razredniki

Drago Slavinec

Silva Rakusa + razredniki

KOORDINATOR
Mateja Munda + razredniki

Mateja Munda

Mateja Munda Aleksandra

Kelemina Plemenic

Barbara Colnaric
Barbara Colnaric

Barbara Colnaric

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec

Blaz Ajlec



TD

TD

TD

TD

Ekskurzija

Tehno park

Izdelava pustnih mask
Pust

Izdelki iz papirja
Predjamski grad,

Postojnska jama,
Cerknisko jezero

Realizacija LDN 2025/26

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

2026

Petek, 3. 10. Celje
2025

Ponedeljek, 2. 2. = Sv. Tomaz
2026

Sobota 14. 2. Sv. Tomaz
2026

Cetrtek, 4. 6. Sv. Tomaz
2026

Cetrtek, 11. 6.

2026
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Drago Slavinec

Drago Slavinec

Drago Slavinec + razredniki

Drago Slavinec

Silva Rakusa + razredniki



V sklopu ur pouka ali dni dejavnosti so bile realizirane vse nacrtovane zdravstvene vsebine, ki jih
po programu izvajajo delavci Zdravstvenega doma OrmozZz. Nabor vsebin po razredih je prikazan
v tabeli 7.

Tabela 7: Nabor zdravstvenih vsebin

Razred Vsebina

1.a Zdrave navade

2.a Osebna higiena

3.a Zdrav nacin zZivljenja

4.3 Preprecevanje poskodb

5.a Zasvojenost

6.a Odrascéanje

7.a Pozitivna samopodoba in stres
8.3 Medsebojni odnosi

9.3 Vzgoja za zdravo spolnost

OBVEZNI 1ZBIRNI PREDMETI

V Sol. letu 2025/2026 smo imeli 9 skupin obveznih izbirnih predmetov. Obiskovali so jih vsi
ucenci tretjega VIO. Realizacija je zapisana v tabeli 8. Realizacija ur obveznih izbirnih predmetov
je zelo dobra, 99,03%.

Tabela 8: Realizacija obveznih izbirnih predmetov

IZBIRNI PREDMET 3T. ST.UR ST.URNA UCITEU
UCENCEV, NA LETO
skupaj TEDEN
GLASBENI PROJEKT 8 1 35/32 Aleksandra Kelemina P.
LIKOVNO SNOVANJE1 7 1 35 Zdenka Safaric
LIKOVNO SNOVANJE2 5 1 35/32 Zdenka Safaric
OBDELAVA KOVIN 14 1 35 Drago Slavinec
MULTIMEDUA 8 1 32 Drago Slavinec
SPORT ZA SPROSTITEV 17 1 35 Bla? Ajlec
SPORT ZA ZDRAVIE 9 1 35 BlaZ Ajlec
IZBRANI SPORT - 17 1 32 BlaZ Ajlec
ODOJKA
TURISTIENA VZGOJA 10 1 35/32 Zdenka Safarit

Skupaj / 9 309 /



(P)ostanimo odgovorni ljudje!

NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI

V drugi triadi so lahko ucenci in njihovi starsi izbirali med naslednjimi neobveznimi izbirnimi predmeti:
umetnost, racunalniStvo in Sport. Po interesu ucCencev smo v drugem VIO oblikovali Stiri skupine
neobveznih izbirnih predmetov. Podroben prikaz neobveznih izbirnih predmetov se nahaja v tabeli 9.
Skupna realizacija neobveznih izbirnih predmetov je 98,93%.

Tabela 9: Realizacija neobveznih izbirnih predmetov

NEOBVEZNI VIO/RAZRED ST. ST.UR ST.URNA UCITEU
IZBIRNI PREDMET UCENCEV  NA LETO

TEDEN
SPORT (NSP) 2.VIO 51 1+1+1 35+35+35  Blaz Ajlec
RACUNALNISTVO 2.VIO 28 1 35 Drago Slavinec
(NRA)
Skupaj / / 4 140 /

4. UCNI USPEH

Ob koncu Solskega leta je bil ucni uspeh pri vseh ucencih pozitiven. Vsi ucenci so napredovali in tako
dosegli minimalne standarde znanj ali pa tudi temeljne in visje. K boljSemu u¢nemu uspehu so pripomogli
mnogi dejavniki. V proces ucenja so ucitelji vnasali strategije formativnega spremljanja. V ¢asu pouka na
daljavo so strategije formativnega spremljanja dobile Se posebno veljavo, predvsem zbiranje dokazov
ucenja in dajanje ustrezne povratne informacije, tako u¢encem kot starSem.

Ucenje ucenja je temeljilo na:
e Nacrtovanju lastnih ciljev u¢enja na osnovi predstavljenih ciljev in predznanja.
e Sooblikovanju kriterijev uspesnosti in nacrtovanju lastnega procesa ucenja.
e Dajanju ucinkovite povratne informacije.
e Spremljanju in vrednotenju lastnega procesa ucenja.
e Uporabi razli¢nih virov ucenja.

Poucevanje v manjsih u¢nih skupinah je potekalov 6., 7.in 9. razredu. Predmeti, kjer se je izvajal pouk v
manjsih ucnih skupinah: matematika, slovenscina, angles¢ina. V 6. in 7. razredu se je izvajalo poucevanje v

. v . . . v 1 . . v, v .
manjsih u¢nih skupinah najvec do Zur predmeta, v 9. razredu celo leto. Izvajanje pouka v manjsih uc¢nih

skupinah pripomore k kvalitetnejsi izvedbi procesa ucenja.
V tabeli so podane povprecne ocene, dosezene ob koncu pouka. V 7. in 8. razredu je povprecna ocena

pod 4 v ostalih nad 4. NajviSja povpre¢na ocena je v 5. razredu, 4,20. Na ravni Sole ugotavljamo, da je
skupna povprecna ocena, v primerjavi z lanskim Solskim letom (4,3), nekoliko manjsa.

Realizacija LDN 2025/26 15/32



Tabela 10: Povprecne ocene razredov

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

Razred Povprecna ocena
l.a opisno ocenjevanje
2.a opisno ocenjevanje
3.a 4,17
4.a 4,08
5.a 4,20
6.a 4,18
7.a 3,99
8.a 3,86
9.a 4,13
Skupaj 4,08
NPZ 2025/2026
NPZ SUJ MAT TIA
RAZRED Drzavna Solska raven Drzavna Solska raven Drzavna Solska
raven raven raven raven
3. 40,4 % 51,8 % 57,06 % 58,46 % / /
6. 53,8 % 51,4 % 52,56 % 52,15% 58,0 % 61,1%
9. 56,01 % 49,2 % 54,57 % 46,42 % 54,0 % 47,4 %

5. PROFESIONALNI RAZVOJ ZAPOSLENIH

Pedagoske in ocenjevalne konference ter delovni sestanki so potekali po programu. V mesecu avgustu so
bila organizirana Studijska srecanja. Vsebina teh Studijskih srecanj je bila namenjena usposabljanju v
okviru 3. faze projekta KUP (Kurikularna prenova — nove poti do znanja). Ucitelji so se udelezevali

individualnih izobraZevanj, ki so bila razpisana v katalogu Katis.

Ravnatelj se je udeleZil delovnih srecanj, ki so bila organizirana in vodena s strani predstojnice Zavoda za
Solstvo, OE Maribor, srecanj medobcinskega aktiva ravnateljev in konference ravnateljev. Prav tako se je
udele?il programa Mentorstvo novoimenovanim ravnateljem, ki ga organizira Sola za ravnatelje pri

Zavodu Republike Slovenije za Solstvo.

K profesionalnemu razvoju zaposlenih sodi tudi aktivno sodelovanje v aktivih. Delo aktivov je potekalo po

nacrtu.

Realizacija LDN 2025/26
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(P)ostanimo odgovorni ljudje!
6. SOLSKI KOLEDAR
Solski koledar OS Sveti Toma? za $olsko leto 2025/26 je bil usklajen s 3olskim koledarjem za osnovne %ole

za Solsko leto 2025/26, ki ga je izdal minister za izobraZevanje, znanost in Sport. Po sklepu uciteljskega
zbora smo imeli eno delovno soboto, ki smo jo realizirali kot dan dejavnosti, na pustno soboto.

Tabela 11: Izvedba pouka v 3ol. letu 2025/26

Datum Aktivnost

1.9. zacetek pouka

27.10.- 31.10. jesenske pocitnice

31. 10. dan reformacije

1.11. dan spomina na mrtve

25. 12. bozi¢

26. 12. dan samostojnosti in enotnosti
25.12.-2. 1. novoletne pocitnice

1.1.-2. 1. novo leto

30. 1. zakljucek 1. ocenjevalnega obdobja

8.2. Presernov dan, slovenski kulturni praznik
13.2-14. 2. informativna dneva za vpis v srednje Sole
16. 2. - 20. 2. zimske pocitnice za uéence z obmocja gorenjske, goriske, notranjsko-kraske, obalno-

kraske, osrednjeslovenske in zasavske statistiCne regije ter obcin jugovzhodne Slovenije:
Ribnica, Sodrazica, Loski Potok, Kocevje, Osilnica in Kostel

23.2.-27.2. zimske pocitnice za ucence z obmocja jugovzhodne Slovenije (razen obdin: Ribnica,
Sodrazica, Loski Potok, Kocevje, Osilnica in Kostel), koroske, podravske, pomurske,
savinjske in posavske statisticne regije

6.4. velikonocni ponedeljek

27. 4. dan upora proti okupatorju

27.4.-1.5. prvomajske pocitnice

1.5.-2.5. praznik dela

15. 6. zakljucek 2. ocenjevalnega obdobja za ucence 9. razreda; razdelitev spri¢eval in obvestil

24. 6. zakljucek 2. ocenjevalnega obdobja za ucence od 1. do 8. razreda; razdelitev spriceval in
obvestil

25. 6. dan drZavnosti

26.6.-31. 8. poletne pocitnice

7. REALIZACIJA INTERESNIH DEJAVNOSTI

Ure interesnih dejavnosti so se po programu realizirale do 13. marca 2020. V ¢asu pouka na
daljavo so se realizirale sistemizirane ure interesnih dejavnosti v nekoliko spremenjeni obliki. Po
ponovnem izvajanju pouka v Soli, se ure interesnih dejavnosti niso izvajale, zato je v minulem
letu realizacija ur interesnih dejavnosti manjSa. Nabor interesnih dejavnosti se nahaja v tabeli.
Mentorji interesnih dejavnosti so bili ucitelji. Planinski kroZek se je izvajal v sodelovanju s
Planinskim drustvom MeSko.

Tabela 12: Interesne dejavnosti
Interesna dejavnost Mentor Vkljuéeni razredi
FOLKLORA Aleksandra Kelemina Plemenic 1l.a—4.a
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PRICNIMO DAN S PRAVLIICO

OTROSKI PEVSKI ZBOR
MLADINSKI PEVSKI ZBOR
LIKOVNI KROZEK
LIKOVNI KROZEK
TEHNISKI KROZEK

KAJ VES O PROMETU
FIZIKALNI KROZEK
KOLESARSKI POLIGON
GOSPODINJSKI

KROZEK

RDECI KRIZ
MATEMATICNI 1ZZIVI
ROCNA DELA
RACUNALNISKI KROZEK

PLANINSKI KROZEK

LUTKOVNI
KROZEK

Obe folklorni skupini in oba pevska zbora so se pripravljali na

kulturne dejavnosti.

8. NADSTANDARDNI PROGRAM

(P)ostanimo odgovorni ljudje!
K. Pondrk

M. Lorencic

Aleksandra Kelemina Plemenic

Z. Safari¢

J. Curin

D. Slavinec
D. Slavinec
D. Slavinec
Z. Majcen

M. Korpar M.

Z. Lali¢

N. Suen

D. Slavinec

S. Rakusa

Jasna Curin
Maja Brom3e

5.a-9.a

1.a-3.a

la-5a
6.a-9.a
4.3-6.a
1,2.,3.a
6.a,8.a
7.a-9.a
8.a

5.a
3.a-5.a

5.3, 6.a
1. VIO

1-6. razred

1.a-9.a

sreCanja Javnega sklada za

Realizacija nadstandardnega programa je bila odvisna od cZasovnice izvedbe. Nacrtovani

nadstandardni program se je realiziral po nacrtu.

Za ucence 6. razreda je bila organizirana ZSN na Rogli od 7. do 11 . 1. 2026.

Predvideno stevilo ucencev: 26

Spremljevalci: Blaz Ajlec, Tadeja Vrbnjak, Nicolette Pondrk

V stroske zimske Sole v naravi so bili zajeti:

® cena prevoza,
e stroSek dela,
e strosek vaditelja,

e Dbivanje in smucarske karte,

e zavarovanje.

Zimsko Solo v naravi so subvencionirali:

Realizacija LDN 2025/26
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(P)ostanimo odgovorni ljudje!

e Obcina Sveti Tomaz

e Solski sklad (20,00 €/u¢enec; subvencije na podlagi vloge)

e Donatorji (Karitas: 10,00 €/ucenec)

e Starsi placajo razliko med vsemi stroski in vsoto subvencij. Starsi se lahko odlodijo za
obro¢no odplacevanje.

PLAVALNO OPISMENJEVANJE UCENCEV RAZREDNE STOPNJE
Cilj plavalnega opismenjevanja je navajanje na vodo, drsenje in priprava na S$olo plavanja.
Vkljuceni so ucenci prvega, drugega, Cetrtega (10 ur) in tretjega razreda (20 ur). Ucenci 3.
razreda ga izvajajo v ¢asu pouka, ostali pa temu namenijo eno uro Sportne vzgoje na dan in en
Sportni dan, ostale ure se izvajajo izven pouka. Ure plavanja se izvedejo v bazenih Bioterm Mala
Nedelja.
Plavalni tecaji so se izvajali od 16. do 20. marca 2026.
V stroske ur plavanja so zajeti:

® cena prevoza,

e stroSek karte za bazen,

e strosek vaditelja.

Ure plavanja subvencionira:
e Obcina Sveti Tomaz
e Zavod za Sport Planica (15 evrov za ucenca 1.r)

e Starsi placajo razliko med vsemi stroski in vrednostjo subvencije.

SOLA V NARAVI ZA UCENCE 5. RAZREDA — SOLA PLAVANJA

V okviru Sole v naravi smo ob morju izvajali Solo plavanja. Program Sole v naravi je sestavljen
tako, da uclenci poleg ucenja plavanja, ki je njihova primarna naloga, pridobivajo tudi nova
spoznanja o primorskem svetu, orientaciji in zdravem nacinu preZivljanja prostega casa.

Letno Solo v naravi smo organizirali v Ankaranu od 25. 5. do 29. 5. 2026. V sklopu letne Sole v
naravi se je izvedla ekskurzija.

Predvideno Stevilo u¢encev: 15
Spremljevalci: Blaz Ajlec, Sara Kramberger

V stroske letne Sole v naravi so zajeti:

® (Ce€na prevoza,

stroSek dela,
e bivanje,
e zavarovanje,
e vstopnine.
Realizacija LDN 2025/26 19/32



(P)ostanimo odgovorni ljudje!

StroSkom letne Sole v naravi se priSteje vrednost vstopnin na ekskurziji. Letno Solo v naravi

subvencionirajo:
e Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje (91,40 € - sploSna subvencija na
subvencija na podlagi pravilnika o subvencioniranju Sole v naravi;)
e Obcina Sveti Tomaz
e Donatorji (Karitas: 10,00 €/ucenec)

OSTALE DEJAVNOSTI RAZSIRJENEGA PROGRAMA
Valeta za 9. razred

Datum valete: petek, 5. 6. 2026
Financne obveznosti urejajo starsi.

DNEVI DEJAVNOSTI IZVEN KRAJA SOLE

Razredi Kraj Vir financiranja
1.-5.r Ogled baletne predstave — Hrestac Prevoz — starsi
16.12. 2025 Vstopnina- starsi
1-5.r Murska Sobota — kino Prevoz — starsi
11. 2. 2026 Vstopnina- starsi
6.-9.r Tehno park, Celje petek, 3. 10. 2025 Prevoz — starsi

Vstopnine — starsi
6.-9.r  Obisk gledalis¢a »Skrivnostni primer ali kdo = Prevoz — starsi
je umoril psa«, SNG Maribor, Vstopnina — starsi
Cetrtek, 12. 3. 2026

EKSKURZIJE

Razredi Kraj Vir financiranja

1.r,2.r Vurberg, Prevoz — starsi
junij 2026 Vstopnine - starsi

3.r,4.r Maribor, Prevoz — starsi
junij 2026 Vstopnine - starsi

5.r Primorska, Lipica V sklopu LSN
29.5.2026

6.,7.,8.in9.razred  Predjamski grad, Postojnska Prevoz — starsi
jama, Cerknisko jezero Vstopnine - starsi

Cetrtek, 11. 6. 2026

Druge financne obveznosti starsev:

e Starsi prispevajo v Solskem letu v Solski sklad 10 €.

Realizacija LDN 2025/26 20/32
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(P)ostanimo odgovorni ljudje!

e Starsi prispevajo za likovni material od 1. do 5. razreda 5 €, od 6. do 9. razreda 10 €.

e Starsi prispevajo za tehniske dneve od 1. do 5. razreda 5 €, od 6. do 9. razreda 10 €.

e Starsi prispevajo za stroSke papirja 5 €.

Placilo za likovni material, tehniske dni in papir se je izvedel v obrokih.

9. PROJEKTI

V Solskem letu 2025/26 smo sodelovali v razli¢nih projektih.

PROJEKT NOSILEC
PROJEKTA/sodel
ujocCi ucitelji

Zdrava Sola Aleksandra K.
Plemenic

Kulturna Sola = Mateja Munda

Kratek opis dejavnosti

Zdrava Sola skusa vplivati na zdrav nacin
Zivljenja vseh, ki hodijo v Solo. Tako
ucence kot zaposlene skusa spodbujati,
da pozitivno vplivajo na svoje (telesno,
dusevno, socialno in okoljsko) zdravije.
Rdeca nit v Solskem letu 2025/2026: “Za
varno in vkljucujoce Solsko okolje”.
Kulturna Sola je projekt, ki spodbuja
obsolske dejavnosti na kulturnem
podrocju in ustvarjalnost mladih na
razlicnih umetnostnih podrocjih. Obenem
spodbuja mentorje skupin k
izobraZevanju. Sola je, kot ze dolgo vemo,
sredisc¢e kulturnega dogajanja v samem
kraju, ki ohranja medgeneracijsko
sodelovanje, vsezivljenjsko ucenje in
deluje povezovalno.

Vkljuceni razredi

U&enci in zaposleni OS
Sveti Tomaz.

Eko Sola Barbara
Colnaric

ASPnet Silva Rakusa
Namestnica:
Sara
Kramberger

Realizacija LDN 2025/26

Z ucenci bomo izvajali razli¢ne aktivnosti
(Cistilne akcije, skrb za urejeno okolico in
notranjost Sole, tekmovanje iz okoljskih
vsebin, zmanjsanje zavrzkov hrane,
promocija Sole na sejmu Altermed).
Slovenska Mreza Unescu pridruzenih Sol
(ASPnet) je ¢lanica mednarodne mreze
UNESCO Associated Schools Project
Network. Poslanstvo Sol in vrtcev ASPnet
je delovanje v duhu kulture miru ter
nenasilja, strpnosti in sodelovanja,
sprejemanja drugacnosti, v poglobljeni
21/32

6.-9. razred oz. pri
doloc¢enih dejavnostih
tudi ucenci nizjih
razredov

Ucenci, glede na
dejavnosti



Tradicionalni
slovenski
zajtrk

Bralni
nahrbtnik

Branje v
razredu

Policist Leon
svetuje 5. a

Varno na
kolesu

Barbara
Colnaric

Milena Korpar
Majcen

Zvonka Lali¢,
Zdravko Majcen

Zvonka Lali¢

Zvonka Lalig,
Marko Lali¢

Realizacija LDN 2025/26

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

skrbi za osebnostni razvoj vsakega
posameznika ter za ohranitev naravne in
kulturne dediscine ter SirSe nasega
skupnega doma — planeta Zemlje.
Osrednja naloga sodelujocih Sol in vrtcev
ASPnet je skrb za vsestranski vsebinski
razvoj zavodov v duhu Unesca ter hkrati
skrb za dvig kakovosti dela na vseh
podrocjih dela.

Tretji petek v novembru (21. 11. 2025)
bomo izvedli zajtrk v povezavi z lokalnimi
dobavitelji. Vsebino dneva bomo
nadgradili pri pouku v obliki dneva
dejavnosti.

Z bralnim nahrbtnikom Zelimo ucence Se
bolj navdusiti za branje ob zavedanju, da
si otrok z branjem razvija jezikovne in
intelektualne zmoZnosti, bogati besedni
zaklad in usvaja znanja s podrocij, ki ga
zanimajo. Z branjem spodbujamo njegovo
Hkrati na ta nacin v proces branja pravljic
in drugih zgodb vklju¢ujemo tudi starse
in jih spodbujamo, da ob branju z
otrokom kreativno preZivijo ¢im vec
prostega Casa.

Z ucenci beremo enkrat do dvakrat na
teden po deset minut. Knjige si prinesejo
s sabo. Enkrat na teden jim pred uro
slovenscine berem crtice razli¢nih
klasikov.

Rajonski policist g. Ale§ Mesko izvede z
ucenci 5 Solskih ur, u¢enci dobijo
brezplacne delovne zvezke, ki jih reSujejo
v Soli in doma s starsi.

Z ucenci naredimo najmanj tri naloge, ki
jih organizator projekta predpise. Vse
naloge se navezujejo na promet in
prometne predpise. U¢enci bodo ob
koncu Solskega leta opravljali kolesarski
izpit in jim je znanje, ki ga pridobijo v
projektu, dobrodoslo. Naloge snemamo
in jih posljemo izvajalcu projekta.
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Vsi ucenci Sole in
vrtec

Ucenci, glede na
dejavnosti

5. razred

5. razred

5. razred



Cisti zobje, razredniki 1.-5.

zdravi zobje razreda

Zlati soncek razredniki 1.—3.
razreda

Krpan razredniki 4.-6.
razreda, Blaz
Ajlec

Projekt Tanja Hebar

Rastem s

knjigo

Dan Evrope Silva Rakusa

Realizacija LDN 2025/26

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

Ucencem narocimo zobne $¢etke preko
ZD Ormoz. Ko jih dobimo, si vsak dan po
malici umijemo zobe. Nekajkrat nas
obisce tudi medicinska sestra, ki u¢encem
prikaZe pravilno umivanje zob, jih
opozarja na Cistost zob in ustne votline
ter s tabletkami preverja njihovo Cistost.
Poleg splosnih vzgojno-izobrazZevalnih
ciljev, ki jih ima Sport otrok v $oli, ima
Sportni program Zlati soncek te posebne
namene:

1. Obogatiti program redne gibalne
oziroma  Sportne  vzgoje s
sodobnimi Sportnimi vsebinami.

2. S privlanimi vsebinami, privlacno
likovno podobo in privlaénim
nacinom izvedbe motivirati kar
najvec otrok, starSev in strokovnih
delavcev za takSsno sodobno
zasnovo Sportne vzgoje.

3. Vcepiti v otrosko zavest Zeljo,
navado in potrebo po podobnem
delovanju v naslednjih starostnih
obdobjih.«

V ospredju programa je igra otrok in ne
tekmovanija.

Sportni program Krpan je namenjen
otrokom starim 9 do 11 let. Cilj programa
je v bogatenju Zivljenja z raznovrstnimi
Sportnimi vsebinami v vseh letnih casih.
Program ni tekmovanje, temvec igra,
pravi cilj ni osvajanje medalje, ampak
dejavnost sama. Pomembno je
sodelovanje v programu in ne storilnost,
zato je program zasnovan tako, da je
vabljiv in uresnicljiv tudi za manj
zmogljive.

Ucenci prejmejo knjigo in obiscejo
knjiznico v OrmoZzu.

9. maj je praznik evropskega povezovanja
in sodelovanja, zato na ta dan
praznujemo mir in enotnost v Evropi.
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Simbioza Maja Bromse
skupnost
Evropavsoli = Mateja Munda

Go-car-go 8.a Drago Slavinec

Solska shema  Barbara
Colnaric

Pasavcéek Maja Bromse
(Milena K.
Majcen, Jasna
Curin)

Realizacija LDN 2025/26

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

Ucenci 7. razreda bodo z mentorjema
raziskovali eno izmed drzav EU, ki jo bodo
na stojnici predstavili obiskovalcem
skupne prireditve vseh treh obcin na
grajski pristavi v Ormozu.

Simbioza med generacijami — soZitje med
generacijami, ki izhaja iz dejavnega
sodelovanja, komunikacije in
partnerskega odnosa med generacijami.
lzvedemo 30 ur medgeneracijskih
aktivnosti v lokalnem okolju.
Medgeneracijske aktivnosti organiziramo
glede na potrebe, Zelje in dosedanje
prakse lokalnega okolja.

Natecaj Evropa v Soli pod okriljem Zveze
prijateljev mladine Slovenije poteka od
leta 2005, pred tem pa ga je od leta 1999
izvajal Informacijsko-dokumentacijski
center Sveta Evrope.

Natecaj Evropa v Soli je vezan na razli¢ne
tematike, vse pa se nanasajo na cilje
trajnostnega razvoja. Pretekle tematike
so bile: zmanj$anje neenakosti, mir,
pravi¢nost in mocne institucije, odprava
revscine... U¢enci lahko sodelujejo na
razlicnih natecajih: likovnem, literarnem,
fotografskem in video natecaju.

lzdelava avtomobila in sodelovanje na
srec¢anju na Ptuju.

Tekom Solskega leta (tedensko) bodo
u¢encem v sadno-mlec¢nem koticku
ponujene dovoljene vrste sadja/zelenjave,
mleka/mlecnih izdelkov.

Ucence vzpodbujajmo, da si Zivila
vzamejo in jih ne zavriejo.

Osnovni namen projekta Pasavcek je
spodbuditi dosledno in pravilno uporabo
otroskih varnostnih sedeZev in pripetost
otrok med voznjo. Slogan projekta je Red
je vedno pas pripet. V okviru projekta se

izvajajo razlicne aktivnosti, ki se
dopolnjujejo in nam na koncu dajejo tudi
vidnejse rezultate. V sklopu projekta
sodelujemo tudi s PP Ormoz.
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Ucenci, glede na
dejavnosti

Ucenci, glede na
dejavnosti

8. razred

Vsi ucenci Sole.

1.-3. razred


https://www.avp-rs.si/wp-content/uploads/2012/02/red-je-vedno-pas-pripet.pdf
https://www.avp-rs.si/wp-content/uploads/2012/02/red-je-vedno-pas-pripet.pdf

Nasa mala
knjiznica

Teden

umetnosti

Solski eko

vrtovi

Marija Lorencic,
razredniki

Zdenka Safari¢

Sara
Kramberger

10. SODELOVANIE

Osnovna $ola Sveti Tomaz sodeluje z vzgojno izobrazevalnimi ustanovami, vrtci, osnovnimi Solami, $olo s
prilagojenim programom, glasbenimi Solami in srednjimi Solami. Povezovanje Sole z okoljem bo odvisno

od trenutnih ukrepov.

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

Smo v fazi prijave. S vkljucitvijo v projekt
bomo razvijali nekatera podrocja
gradnikov bralne pismenosti.

V zadnjem tednu maja bomo postavili
razstavo likovnih izdelkov. V enem izmed
popoldnevov bomo izvedli likovno
kolonijo za u¢ence nase sole.

Solski EKO vrt bo pomenil uéno okolje za
krepitev trajnostnih kompetenc ucencev:
od opazovanja naravnih procesov,
sodelovanja pri naértovanju in urejanju
gredic, do razvoja odgovornosti za hrano,
vodo, tla in skupnost. Tako bo Solski
“ekovrt” omogocal u¢encem izkustveno
ucenje, razvijanje odgovornega ravnanja z
naravnimi viri.

a) Sodelovanje z osnovnimi Solami, vrtci

Sodelovanje z drugimi osnovnimi Solami je vezano predvsem na sodelovanje zaposlenih in u¢encev pri
razlicnih tekmovanjih in sre¢anjih. Na obmocju ob¢in OrmoZ, Sredis¢e ob Dravi in Sveti Tomaz delujejo
aktivi svetovalnih delavcev, Sportnih pedagogov in aktiv ravnateljev. V vrtcu OrmoZz deluje aktiv

Ucenci, glede na
dejavnosti

Ucenci, glede na
dejavnosti

Vsi uéenci Sole.

vzgojiteljev in pomocnikov vzgojiteljev, v katerega so vkljucene tudi strokovne delavke vrtca.

b) Sodelovanje s srednjimi Solami

Sodelovanje z okoliskimi srednjimi Solami je vezano predvsem na podrocju izbire nadaljnje izobrazevalne
poti ucencev. Med srednjimi Solami je najvecje sodelovanje z Gimnazijo OrmozZ (usposabljanje dijakov,

sodelovanje z ucenci 9. razreda, poklicna orientacija, delavnice).

c) Sodelovanje z drustvi, organizacijami,....

Tekom Solskega leta smo sodelovali z mnogimi drustvi, organizacijami in drugimi institucijami.

DRUSTVO/ORGANIZACIIA

Sportno drustvo Sv. Tomaz

izpeljavi vzgojno izobrazevalnih programov. Sodelovanje ob skupnem

OPIS SODELOVANIJA
Priprava telovadnice za razlicne namene. Sodelovanje pri organizaciji in

premescanju socialnih stisk.

Nogometni klub Ormoz
Realizacija LDN 2025/26

Izvajanje programa nogometa za ucence Sole.
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ZdruZenje veteranov vojne za

Slovenijo OrmoZ, Zdruzenje
slovenskih ¢astnikov Ormoz
Atletski klub Ormoz
Planinsko drustvo »Maks
Mesko« Ormo?

Drustvo upokojencev
Turisti€no drustvo Sveti
Tomaz

KD Fran Ksaver Mesko Sveti
Tomaz

KnjiZnica F. K. MeSka Ormoz
Krajevna knjiZnica

Gasilska zveza Sv. Tomaz,
PGD v obdini

KO Rdeci kriz

Karitas
CSO, enota Sveti Tomaz
Radio Prlek

(P)ostanimo odgovorni ljudje!

Sodelovanje pri pripravi in izvedbi vzgojno izobrazevalnih programoy;
delavnice, kviz.

Pomoc pri izvedbi medobcinskih tekmovanj.

Pomoc pri realizaciji vzgojno izobrazevalnih programov (izposoja
opreme). Sodelovanje pri izvedbi planinskih izletov, tabora.
Sodelovanje pri projektu Simbioza Sola.

Sodelovanje na podrocju turizma.

Sodelovanje pri pripravi kulturnih prireditev.

lzvedba projekta Rastem s knjigo.

lzvedba delavnic.

Sodelovanje ob prireditvah, evakuaciji in predstavitvi humanitarne
dejavnosti.

Sodelovanje ob skupnem premescéanju socialnih stisk.

Sodelovanje ob skupnem premesc¢anju socialnih stisk. Pokloni zvezek.
Praznovanje pomembnih datumov. Sodelovanje v okviru projektov.
Snemanje oddaj. Informiranje o projektih, dosezkih.

Zaposleni sodelujejo glede na naravo dela z ustreznimi zunanjimi institucijami.

11. ZAKLJUCEK

Vsako Solsko leto je posebno in prinasa nove izzive, priloznosti ter dosezke. Tudi Solsko leto 2025/2026 je
bilo za OS Sveti Toma? pomembno in vsebinsko bogato. Pri svojem delu smo sledili zastavljenim ciljem in
nalogam iz Letnega delovnega nacrta za 3olsko leto 2025/2026, hkrati pa smo nacrtovano delo
dopolnjevali z novimi idejami, pobudami in osebno noto vseh zaposlenih, ucencev, starSev ter drugih
sodelujocih.

Solsko leto smo uspedno zakljuéili. Realizacija ur pouka je bila ustrezna, prav tako so bili v veliki meri
oziroma v celoti uresniceni zastavljeni cilji in vsebine u¢nih nacrtov. Ucitelji in drugi strokovni delavci so
svoje delo prilagajali potrebam ucencev ter si prizadevali za kakovosten vzgojno-izobraZevalni proces.
U¢ni uspeh ucencev je bil 100 %.

Posebno pozornost smo namenjali tudi dosezkom in dejavnostim ucencev. Ob koncu Solskega leta so bila
podeljena priznanja najuspesnejsim in najaktivnejSim ucencem in ucenkam po posameznih razredih.
lzvedena je bila tudi podelitev medalj najboljSim Sportnikom in Sportnicam na ravni posameznih razredov
ter na ravni Sole. Na zaklju¢ni prireditvi so bila u¢encem podeljena bronasta, srebrna in zlata priznanja za
njihove dosezke, prizadevnost in uspehe na razli¢nih podrogjih.

Pomemben del Zivljenja Sole so bili tudi projekti, tekmovanja, dnevi dejavnosti, interesne dejavnosti in

druge obsolske aktivnosti, s katerimi smo ucencem omogocali pridobivanje znanja in izkuSenj tudi zunaj
Realizacija LDN 2025/26 26/32



(P)ostanimo odgovorni ljudje!

klasicnega pouka. Ucenci so se s svojimi dosezki in sodelovanjem uspesSno predstavljali na razli¢nih
podrocjih ter s tem prispevali k prepoznavnosti in ugledu nase Sole.

INVESTICIJE IN IZBOLISANJE POGOIJEV ZA DELO

Solsko leto 2025/2026 je bilo pomembno tudi z vidika investicij, posodobitve prostorov in izbolj$evanja
pogojev za delo in bivanje ucencev ter zaposlenih. Na tem podrocju smo naredili pomemben korak naprej
in s premisljenim nacrtovanjem zacCeli uresniCevati veC investicij ki bodo dolgoro¢no pomembno
prispevale k razvoju Sole.

Med pomembnejsimi pridobitvami in izboljSavami izpostavljamo:

e menjava kritine na telovadnici, s katero smo pomembno izboljSali stanje in zasCito Sportnega
objekta ter zagotovili boljSe pogoje za njegovo dolgoro¢no uporabo;

e ureditev talnih povrsin ter talnih oznacb na parkiris¢u in v okolici Sole, s ¢imer smo izboljsali
urejenost, preglednost in varnost zunanjih povrsin ter omogocili boljSo organizacijo prometa in
gibanja v okolici Sole;

e izgradnjo soncne elektrarne, s katero sledimo ciljem energetske ucinkovitosti, trajnostnega razvoja
in zmanjSevanja stroskov energije;

e nabava dveh industrijskih hladilnikov in industrijskega zamrzovalnika za Solsko kuhinjo, s Cimer
smo izboljsali pogoje za varno in ustrezno shranjevanje Zivil ter zagotovili boljSe pogoje za pripravo
Solskih in vrtcevskih obrokov;

e klimatizacijo ucilnic 1., 2. in 3. razreda, s ¢cimer smo izboljSali pogoje za delo in u€enje predvsem v
¢asu visokih temperatur;

o klimatizacijo racunalniske ucilnice, kar omogoca kakovostnejSe in prijetnejSe izvajanje pouka
informatike ter drugih dejavnosti;

o klimatizacijo ucilnice vrtca v Solskih prostorih, s ¢imer smo izboljsali pogoje za izvajanje predsolske
vzgoje in povezovanje Solskega ter vrt¢evskega okolja;

e izgradnja ucilnice na prostem, ki omogoca izvajanje pouka in drugih dejavnosti tudi zunaj klasi¢nih
ucilnic ter spodbuja izkustveno in aktivno ucenje;

e izgradnja, razvoj in ureditev eko vrta, ki u¢encem omogoca neposreden stik z naravo, spoznavanje
trajnostnega nacina pridelave hrane ter razvijanje odgovornega odnosa do okolja;

e nabava in ureditev fitnesa na galeriji, s katerimi smo izboljSali moznosti za Sportno aktivnost in
skrb za zdrav Zivljenjski slog u¢encev;

Poleg navedenih investicij smo izvajali tudi druga vzdrZevalna dela ter nacrtno posodabljali Solske
prostore, informacijsko-komunikacijsko tehnologijo in u¢na sredstva. V Solske ucilnice smo namestili 3 + 1
(vrtec) nove interaktivne table, ki omogocajo sodobnejse, bolj nazorno in interaktivno izvajanje pouka.
Prav tako smo v okviru razpisa MIZM pridobili 11 novih racunalnikov, s katerimi smo posodobili
racunalniSko opremo in izboljsali pogoje za razvijanje digitalnih kompetenc ucencev in zaposlenih.
Pridobili smo tudi ATS-komplete za robotiko, ki u¢encem omogocajo sestavljanje, programiranje in
preizkusanje robotov. Oprema predstavlja pomembno pridobitev za razvijanje digitalnih kompetenc,
racunalnisSkega in logicnega misljenja ter ustvarjalnega resevanja problemov.
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Z navedenimi vlaganji postopoma ustvarjamo sodobnejSe in kakovostnejSe pogoje za poucevanje in
ucenje ter sledimo razvoju digitalnih tehnologij in potrebam sodobnega vzgojno-izobrazevalnega procesa.

Na izvedene investicije smo lahko upraviceno ponosni, saj ne pomenijo le izboljSanja posameznih
prostorov, temve¢ predstavljajo temelj za nadaljnji razvoj OS Sveti TomaZ. Sola tako postopoma pridobiva
sodobnejSe, bolj funkcionalne in spodbudne prostore, v katerih lahko ucenci pridobivajo znanje na
razlicne nacine, razvijajo svoje sposobnosti ter skrbijo za zdrav in odgovoren Zivljenjski slog.

Pri uresniCevanju investicij je bilo pomembno tudi sodelovanje z Ob&ino Sveti Tomaz, ustanoviteljico Sole,
in drugimi partnerji, zato se vsem, ki so k njihovi izvedbi kakor koli prispevali, iskreno zahvaljujemo.
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ANALIZA IN PODLAGA ZA NADALINJE DELO
Ucéno-vzgojne analize ter analize tekmovanj, dni dejavnosti, projektov, interesnih dejavnosti in drugih
podrocij dela so pripravljene in se nahajajo v elektronski obliki v pisarni Sole.

Analize vzgojno-izobraZevalnega in drugega dela predstavljajo pomembno podlago za nacrtovanje dela v
Solskem letu 2026/2027. Na podlagi ugotovitev, dosezkov in podrocij, kjer vidimo moZnosti za nadaljnji
razvoj, smo oblikovali tudi razvojne usmeritve Sole ter zaceli pripravljati konkretne ukrepe za njihovo
uresnicevanje.

Nas$ cilj ostaja jasen: ohranjati dobre prakse, odpravljati ugotovljene pomanjkljivosti ter Solo postopoma
razvijati v sodobno, varno, vklju€ujoce in spodbudno okolje za vse ucence in zaposlene.

Ob zakljucku Solskega leta se iskreno zahvaljujem vsem strokovnim in drugim delavcem Sole, u¢encem,
starSem ter Obcini Sveti Tomaz za njihovo sodelovanje, podporo, prizadevnost in odgovoren odnos do
skupnega dela.

Hvala vsem, ki ste s svojim znanjem, delom, idejami in pripravljenostjo prispevali k temu, da smo Letni
delovni nacrt za Solsko leto 2025/2026 uspesno uresnicili in da smo naredili tudi pomembne korake pri
nadaljnjem razvoju nase Sole.

OS Sveti TomaZ je s skupnim delom naredila pomemben korak naprej — tako na podro&ju vzgojno-
izobrazevalnega dela kot tudi pri izboljSevanju pogojev, v katerih to delo poteka.

Predstavljeno na sestanku Sveta starSev: 28. 9. 2026

Predstavljeno na sestanku Sveta Sole: 29. 9. 2026
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